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Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Woli Krzysztoporskiej
oglasza nabdr na wolne stanowisko
Opiekun $rodowiskowy

Wymagania niezbedne:

a)
b)
c)

d)
e)

wyksztaicenie Srednie oraz posiadanie dyplomu ukonczenia szkoly o kierunku: opiekun
medyczny,

spelnienie wymagan okreslonych w art. 6 ust.1 i ust.3 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r o pracownikach samorzadowych ( Dz.U. z 2016 r., poz. 902),

posiadanie uprawnienia do prowadzenia pojazdu: prawo jazdy kategorii B,
dyspozycyjnos¢ samochodu prywatnego wykorzystywanego do celéw stuzbowych,
doswiadczenie w pracy opiekuna Srodowiskowego - minimum 1 rok pracy opiekuna osoby
starszej, chorej lub niepetnosprawne;.

Wymagania dodatkowe:

a)
b)
c)

umiejetnosc organizowania pracy w domu chorego,
wszechstronnose,
systematycznosc, konsekwencja i uporzadkowanie.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)

2)

pomoc w zaspakajaniu codziennych potrzeb zyciowych, w tym w szczegoélnosci:
przygotowanie positkow, biezgce utrzymanie czystosci czesci mieszkania uzywane| przez
$wiadczeniobiorce, zakup podstawowych artykulow spozywczych i lekdw, zamawianie
wizyt lekarskich i pielegniarskich, uczestniczenie w zatatwianiu spraw urzedowych,

opieka higieniczna, w tym w szczegéino$cii pomoc w utrzymaniu higieny osobistej,
wykonywanie zleconych przez lekarza zabiegéw pielegnacyjnych, podawanie lekoéw,
zmiana pampersow.

Warunki pracy na stanowisku:

a)

b)
c)
d)

miejsce wykonywania pracy — na terenie gminy Wola Krzysztoporska, (w miejscu
zamieszkania osoby chorej zakwalifikowanej do $wiadczenia ustug opiekuniczych),

praca na peiny etat — 1/1,

praca w godzinach od 7.30 - 15.30,

wynagrodzenie ustalone zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 18 marca
2009 roku w sprawie wynagradzania pracownikdw samorzadowych (f. DzU z
2014 r.,poz. 1786) oraz Regulaminem wynagradzania pracownikéw Gminnego Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Woli Krzysztoporskiej] wprowadzonego Zarzgdzeniem Nr



5.

6.

011.2.2014 kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Woli Krzysztoporskiej z
dnia 14 marca 2014 roku.

informacja o zatrudnieniu w Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej w Woli

Krzysztoporskiej oséb niepetnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w

Woli Krzysztoporskiej w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogloszenia

byt mniej niz 6 %.

Wymagane dokumenty:

a)
b)
c)

d)

e)
f)

Q)

list motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do naboru,,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej (CV),

kserokopie dokumentéw poswiadczajacych staz pracy ($wiadectwa pracy, za$wiadczenia
od pracodawcy o zatrudnieniu),

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie (dyplom, zaswiadczenie o stanie
odbytych studidw),

kserokopia prawa jazdy,

kwestionariusz osobowy (zalgcznik Nr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spofecznej z dnia 28 maja 1996 roku Nr 62, poz. 286 ze zm.),

oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
ww. stanowisku pracy,

oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe, a osoba
wyloniona w procedurze naboru przed zawarciem umowy zobowigzana jest przediozy¢
informacje z Krajowego Rejestru Karnego,

o$wiadczenie posiadania petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu w
peini praw publicznych,

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

os$wiadczenie zawierajgce klauzulg;

» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych ( Dz.UJ. z 2016 r., poz. 922) oraz
ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. z 2016 r.,
poz. 902).

Dokumenty aplikacyjne wymagajg wlasnorecznego podpisu (brak wiasnorecznego
podpisu powoduje niespeinienie wymagan formalnych).
m) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ poczta lub osobiscie w siedzibie:

Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej (pokéj Nr 3),
ul. Szkolna 6,
97 .371 Wola Krzysztoporska
od poniedziatku do piatiku w godzinach 7.30 - 15.30
w terminie do 13 czerwca 2017 roku w zaklejonej kopercie z dopiskiem:



» Dotyczy naboru na wolne stanowisko - Opiekun Srodowiskowy
Za date doreczenia uwaza sie date wplywu dokumentéw aplikacyjnych do siedziby Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Woli Krzysztoporskiej. Aplikacje, ktére wplyng do Osrodka po
wyzej ustalonym terminie nie bedg rozpatrywane.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
poinformowani telefonicznie.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej gops-wola.pl oraz na
tablicy ogioszet w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Woli Krzysztoporskiej, ul.
Szkolna 6.
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