- PROJEKT DO KONSULTACJI -

Roczny program wspélpracy Gminy Wola Krzysztoporska z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2027

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Niniejszy program stanowi propozycj¢ dla organizacji pozarzagdowych oraz innych podmiotow
prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego, wyrazajacych wolg i gotowo$¢ wspotpracy z samorzadem
Gminy Wola Krzysztoporska na rzecz rozwoju Gminy, aktywizacji jej mieszkancoOw i umacniania wiezi
spotecznych.

2. Program okresla cele, formy, zasady oraz zakres wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w odniesieniu do sfery ustawowych
zadan publicznych gminy. Opracowany zostat w oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

3. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 ze zm.);

2) programie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Roczny program wspolpracy Gminy Wola Krzysztoporska
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok
20277;

3) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz inne
podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ustawy;

4) podmiotach Programu — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy;

5) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.);

6) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, oktorym mowa
w art. 11 ust. 2 ustawy;

7) zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadanie okreslone w art. 4 ustawy;
8) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Wola Krzysztoporska;
9) Urzedzie Gminy — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Wola Krzysztoporska.
Rozdzial 2
Cele wspélpracy

§ 2. 1. Celem glownym programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomigdzy samorzadem
gminnym a organizacjami pozarzagdowymi oraz wspieranie tych organizacji w realizacji waznych zadan
publicznych.

2. Cele szczegolowe:
1) poprawa jako$ci zycia mieszkancéw Gminy poprzez petiejsze zaspokajanie ich potrzeb spotecznych;
2) integracja i aktywizacja lokalnych spotecznosci;

3) intensyfikacja dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy;



4) integracja podmiotoéw realizujacych zadania publiczne;
5) prezentacja dorobku organizacji pozarzadowych i promowanie ich osiggnie¢;
6) wzmocnienie potencjatlu organizacji pozarzagdowych.
Rozdzial 3
Zasady wspélpracy
§ 3. Wspotpraca Gminy z podmiotami programu opiera si¢ na nastgpujacych zasadach:

1) Gmina powierza iwspiera realizacj¢ zadan publicznych na zasadach okreSlonych w ustawie
organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy, a podmioty
programu zapewniaja jego wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) organizacje pozarzagdowe sg dla Gminy rownoprawnym partnerem w realizacji zadan publicznych;

3) Gmina szanuje i respektuje odrgbno$¢ i niezalezno$¢ organizacji pozarzadowych oraz oczekuje od
organizacji poszanowania swojej autonomii i gotowosci do rozwazenia propozycji sktadanych przez
gming;

4) wspoélne dazenie do osiagniecia mozliwie najlepszych efektow realizacji zadan publicznych;

5)réwne traktowanie wszystkich podmiotow w zakresie wykonywanych zadan. Gmina jest
w stosunku do organizacji pozarzadowych bezinteresowna i bezstronna. W przypadku oglaszania

otwartych konkursow ofert stosuje si¢ te same kryteria oceny dla wszystkich podmiotéw konkurujacych
ze soba o realizacj¢ zadan publicznych;

6) procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe, sposob
udzielania oraz wykonania zadania sg jawne.

Rozdzial 4
Zakres przedmiotowy

§ 4. Przedmiotem wspotpracy Gminy Wola Krzysztoporska z organizacjami pozarzadowymi w roku
2027 jest realizacja zadan publicznych w zakresie: wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
turystyki i krajoznawstwa oraz kultury.

Rozdzial 5
Formy wspolpracy
§ 5. 1. Wspodtpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi moze mie¢ charakter finansowy

i pozafinansowy.

2. Wspotpraca o charakterze finansowym polega na zlecaniu przez Gming realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzagdowym w formie:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz zudzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji;

2) wspierania realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

3. Podstawowym trybem przekazywania srodkow finansowych organizacjom pozarzadowym jest
otwarty konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego
trybu.

4. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym moze by¢ realizowana w formach:
1) udostepniania lokali na spotkania organizacji oraz spotkania otwarte;

2) umozliwiania organizacji przedsigwzie¢ na terenie gminnych obiektow;



3) pomocy w uzyskiwaniu srodkéw finansowych z innych zrodet;

4) promocji dzialalno$ci organizacji pozarzadowych, podmiotow w skali mikro i makroregionalnej oraz
mig¢dzynarodowe;j;

5) udzielania rekomendacji organizacjom pozarzadowym wspOlpracujacym z Gming, ktore ubiegajg si¢
o dofinansowanie z innych zrodet;

6) organizacji konsultacji iszkolen w celu podniesienia sprawnosci funkcjonowania organizacji
pozarzadowych;

7) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatan w celu ich zharmonizowania;

8) tworzenia wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli Gminy;

9) konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych ich
dziatalnosci statutowe;.

Rozdzial 6
Priorytetowe zadania publiczne
§ 6. 1. W 2027 roku priorytetowymi zadaniami publicznymi Gminy zleconymi w ramach Programu
organizacjom pozarzagdowym beda:
1) zadania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu, w tym:

a) szkolenie, organizowanie zawodow iudzial w zawodach sportowych dla wuczniow szkot
podstawowych w zakresie m.in. halowej pitki noznej, tenisa stotowego, szachow, pitki koszykowe;,
siatkowej, recznej, noznej, lekkiej atletyki,

b) szkolenie, organizowanie zawodoéw iudziat w zawodach sportowych dla uczniéw szkél
ponadpodstawowych w_zakresie m.in. halowej pitki noznej, tenisa stotowego, szachéw, pitki
koszykowej, siatkowej, recznej, noznej, lekkiej atletyki,

¢) szkolenie, organizowanie zawodow i udzial w zawodach sportowych we wszystkich kategoriach
wiekowych w zakresie tenisa stolowego,

d) szkolenie, organizowanie zawodow i udziat w zawodach sportowych we wszystkich kategoriach
wiekowych w zakresie pitki siatkowe],

e) szkolenie, organizowanie zawodow i udzial w zawodach sportowych we wszystkich kategoriach
wiekowych w zakresie podnoszenia cigzarow,

f) szkolenie, organizowanie zawodow i udziat w zawodach sportowych we wszystkich kategoriach
wiekowych w zakresie pitki noznej,

g) szkolenie, organizowanie zawodow i udziat w zawodach sportowych we wszystkich kategoriach
wiekowych w zakresie zapasow,

h) szkolenie, organizowanie zawodow i udziat w zawodach sportowych we wszystkich kategoriach
wiekowych w zakresie m.in. halowej pitki noznej, tenisa stolowego. szachéw, pitki koszykowe;.
siatkowej. recznej, noznej, lekkiej atletyki,

i) szkolenie, organizowanie zawodow i udzial w zawodach sportowych we wszystkich kategoriach
wiekowych w zakresie badmintona

j) szkolenie, organizowanie zawodow i udzial w zawodach sportowych we wszystkich kategoriach
wiekowych w zakresie wedkarstwa;




2) zadania z zakresu krajoznawstwa i turystyki, wtym wspierania aktywnego wypoczynku
mieszkancow Gminy Wola Krzysztoporska poprzez organizowanie zich udzialem imprez
o charakterze turystyczno-krajoznawczym,;

3) zadania z zakresu kultury: nauka gry na instrumentach w orkiestrze detej dziatajacej przy
Ochotniczej Strazy Pozarnej na terenie Gminy Wola Krzysztoporska oraz organizowanie wystepow
orkiestry.

2. W ramach zadan publicznych uznanych za priorytetowe, preferowane beda dziatania obejmujace jak
najszersza grup¢ mieszkancow Gminy, a zwlaszcza dzieci i mtodziez.

Rozdzial 7

OKres realizacji Programu

§ 7. Roczny program wspotpracy Gminy Wola Krzysztoporska z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2027 obowigzuje od 01.01.2027 r.
do 31.12.2027 r.

Rozdzial 8
Sposéb realizacji Programu
§ 8. 1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji programu sa:
1) Gmina Wola Krzysztoporska;
2) Wojt Gminy Wola Krzysztoporska;
3) Odpowiednie komorki organizacyjne Urzedu Gminy;

4) Organizacje pozarzagdowe ipodmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzace dzialalnos¢
pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym dziataniom Gminy Wola Krzysztoporska.

2. Koordynacja i realizacja Programu zajmuje si¢ wlasciwa komoérka organizacyjna Gminy Wola
Krzysztoporska.

3. Zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan publicznych odbywa si¢ na podstawie
otwartych konkursow ofert, oglaszanych przez Wojta Gminy Wola Krzysztoporska na zasadach
okreslonych w ustawie oraz innych trybach w niej okreslonych.

4. Program bedzie realizowany poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych w ramach otwartych konkursow ofert lub z pominigciem
otwartego konkursu ofert zgodnie z art. 19a ustawy;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej organizacji,

3) przygotowywanie i prowadzenie konkurséw dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadan
publicznych (powierzenie badz wsparcie);

4) sporzadzanie sprawozdan ze wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

Rozdzial 9
Wysoko$¢ sSrodkéw planowanych na realizacje Programu

§ 9. Wysokos¢ $rodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ Programu zostanie okreslona
w budzecie Gminy na rok 2027. Wydatki zwigzane z realizacja zadan, o ktérych mowa w programie
nie mogg przekroczy¢ kwoty $rodkéow finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie Gminy.
Prognozuje si¢, ze w 2027 r. bedzie to kwota okoto 430 000,00 zlotych.



Rozdzial 10
Sposéb oceny realizacji Programu

§ 10. 1. Biezaca kontrola i monitoringiem realizacji Programu zajmuja si¢ wlasciwe merytorycznie
komorki Urzgdu Gminy.

2. W terminic do 31.05.2027 r. Radzie Gminy Wola Krzysztoporska zostanie przedtozone
sprawozdanie z realizacji programu wspolpracy za rok poprzedni.

3. Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku be¢dg informacje dotyczace:
1) liczby ogloszonych konkursow;
2) liczby ofert, ktore wptynety od organizacji pozarzadowych w odpowiedzi na konkurs;

3) liczby uméw zawartych z organizacjami pozarzgdowymi na realizacje zadan publicznych w ramach
programu;

4) wysokosci dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym w ramach programu;
5) beneficjentéw zrealizowanych zadan;
6) liczby projektow aktow normatywnych konsultowanych z organizacjami pozarzagdowymi.

Rozdzial 11
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 11. 1. Etapy tworzenia programu:
1) przygotowanie projektu Programu przez komorki organizacyjne Urzgdu Gminy;

2) skonsultowanie projektu Programu z organizacjami pozarzadowymi — sposdb konsultacji okresla
uchwala Rady Gminy Wola Krzysztoporska Nr XLVI1/435/10 z dnia 13.09.2010 r.;

3) dokonanie analizy i podsumowania wniesionych podczas konsultacji uwag do projektu Programu;

4) opracowanie ostatecznego projektu Programu, ktory przedtozony zostanie na Sesj¢ Rady Gminy wraz
z projektem uchwaty w sprawie jego przyjecia;

5) podjecie przez Rad¢ Gminy Wola Krzysztoporska uchwaty przyjmujacej Program.
2. Przebieg konsultacji:

1) termin przeprowadzenia konsultacji: ...........ccceueeneee. do i, ;

2) podmioty biorace udziat w konsultacji: ...........cceueeee. ;

3) termin zglaszania uwag: ...........cc.......... ;

4) zgloszone uwagi: .........cceeeuveenee.. ;

5) uwzglednienie zgltoszonych uwag w ostatecznym projekcie programu: .......................



Rozdzial 12
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 12. 1. Nabor  kandydatéw  z organizacji  pozarzgdowej lub  podmiotu  wymienionego
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na
cztonkow Komisji Konkursowej opiniujacej oferty zlozone w otwartym konkursie ofert odbywa si¢ na
podstawie ogloszenia, kazdorazowo po ogloszeniu otwartego konkursu ofert. W przypadku zgloszenia si¢
wigcej niz dwoch kandydatow, wyboru przedstawicieli organizacji pozarzadowych Iub podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie dokona Wojt Gminy Wola Krzysztoporska w oparciu o posiadane przez kandydata
kwalifikacje i umiejetnosci przydatne podczas prac w charakterze cztonka Komisji Konkursowe;.

2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

3. Komisja konkursowa opiniuje oferty zgodnie z kryteriami i warunkami wskazanymi w konkursie
ofert.

4. Z prac Komisji Konkursowej sporzadza si¢ protokot, ktéry zawiera m.in.:
1) datg posiedzenia Komisji;
2) sktad Komisji;
3) nazwy podmiotéw oraz nazwy zadan, na ktore zostaty ztozone oferty w konkursie;
4) opinie Komisji, dotyczace ztozonych ofert;
5) podpisy cztonkéw Komisji.

5. Przewodniczacy Komisji przekazuje protokot Wojtowi Gminy Wola Krzysztoporska, w celu
rozstrzygniecia konkursu.

6. Komisja konkursowa zobowigzana jest wykonywa¢ swoje obowiazki sumiennie, doktadnie
1 bezstronnie.

7. Wojt Gminy Wola Krzysztoporska po zapoznaniu si¢ z protokolem, o ktébrym mowa w ust. 5,
rozpatruje oferty.

Wojt Gminy Wola Krzysztoporska

Roman Drozdek



